
令和６年度 DMO 推進（観光振興、観光地域づくり等）業務嘱託職員募集要領 

 

１ 業務内容 

  茨城県の観光振興、観光地域づくり等を推進するための業務 

① 観光コンテンツの造成促進、磨き上げ業務 

② 観光キャンペーン等の企画・運営や観光情報等の発信業務 

③ 観光消費拡大や観光人材育成に係る業務 

④ 業務推進に係る関係団体や事業者等との連絡調整業務 

 

２ 募集人員 １名 

 

３ 雇用期間 

   令和６年５月から令和７年３月３１日まで 

   （勤務成績により雇用期間の更新有り） 

 

４ 勤務条件、勤務時間 

  週５日勤務（月～金）、勤務時間：原則８：３０～１７：１５ 

  （ただし、各種催事イベント等で土曜、日曜、祝日勤務の場合有り。その場合は振 

替休となります。） 

  有給休暇あり 

 

５ 募集要件 

① 本県の観光振興や観光地域づくり等の業務に積極的に取り組める方 

② パソコンソフト（Word,Excel,PowerPoint 等）の操作及び SNS が得意な方 

③ 明るく健康な方 

④ 通勤可能な方 

⑤ 普通自動車第一種免許を有する方 

 

６ 勤務場所 

  一般社団法人茨城県観光物産協会 

  茨城県水戸市三の丸 1-5-38 茨城県三の丸庁舎３階 

   ※宿泊を伴う出張有り 

 

７ 給与等 

  月額 ２００，０００円以内 

     （これまでの経歴等を踏まえて決定させていただきます。） 

  社会保険加入有り 

  協会の規程により、賞与、通勤手当、旅費等を支給します。 

  （ただし、賞与は６ヶ月以上勤務した場合に対象） 

 



８ 募集期間 

  令和６年５月 15 日（水）まで 

  ※応募者の状況により、上記期間前に募集を終了することがあります。 

 

９ 応募方法等 

 (1) 応募先 

   一般社団法人 茨城県観光物産協会 

   〒310-0011 水戸市三の丸１－５－３８ 茨城県三の丸庁舎３階 

   電話 ０２９－２２６－３８００ 

. (2) 応募方法 

   応募の意思を電話連絡のうえ、下記書類を直接持参するか郵送してください。 

  （電話連絡や書類の持参は、土、日、祝日を除く８：３０～１７：１５の間） 

   ① 履歴書 １部 

    ・市販の履歴書に顔写真を貼付のこと 

   ② 業務経歴書 １部 

    ・書式は自由です。 

    ※応募書類は返却しません。 

     （不採用の場合、個人情報保護に配慮のうえ求人者において責任をもって

処分させていただきます。） 

 

10 選考方法 

 (1) 一次審査 書類選考 

 (2) 二次審査 面接審査（一次審査通過者のみ） 

   ※日時及び会場は個別に連絡します。 

 

11 問い合わせ先 

  一般社団法人茨城県観光物産協会 

  住 所：〒310-0011 水戸市三の丸 1-5-38 茨城県三の丸庁舎３階 

  電 話：０２９－２２６－３８００ 

  担当者：石寺 

 

 


